il L{/ Le Code de Vie au Collége St Joseph

~ Instaurer la confiance.

Challans

Des valeurs pour grandir

Je respecte les autres (adultes, éleéves) et j'accepte les différences :

v' Je respecte les régles de politesse en ayant une attitude non provocante.

v’ Je parle correctement sans agressivité.

v" J'ai une tenue correcte adaptée au travail et aux activités proposées (le haut doit
couvrir ventre, buste, poitrine et le bas jusqu’a mi-cuisse).

v’ Je reste discret dans la démonstration de mes sentiments (affectivité, conflits...).

v’ Je n’ai pas recours a la violence physique ou verbale (bagarres, menaces,
moqueries, racket...).

v" Je respecte le travail des différents personnels de 1’établissement (restauration,
entretien, administration, éducateurs, enseignants, ...).

v" Je suis tolérant en acceptant toutes les différences.

v’ Je veille a respecter le droit a I’image.

Je facilite le travail de tous par mon attitude et mon implication en cours.

Je suis concentré sur mon travail.

J'ai mon matériel en bon état.

J'écoute et je participe en respectant les regles du dialogue.

Je récupere mes cours en cas d'absence.

Je ne triche pas.

Je note et j'effectue le travail demandé dans les délais fixés en suivant les consignes.
Je ne me moque pas lorsqu’un autre éléve se trompe, c’est aussi par 1’erreur que
I’on progresse.
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J’ai une attitude écologique responsable, pour bien apprendre dans un cadre de

vie agréable.

v Je respecte les lieux et le matériel a ma disposition.

v’ Je respecte I'environnement dans lequel j'évolue (je ramasse les papiers, je trie, je
ne gaspille pas).

v" Je ne crache pas par mesure d'hygiéne et de propreté.

v Je n’apporte ni friandises, ni chewing-gums, ni giteaux apéritifs, ni sodas.

Grandir en étant accompagné

La présence des adultes et leur disponibilité me permettent d’étre épaulé en toute
circonstance. Je n’hésite pas a demander de Paide.
v Je prends soin de moi, je ne reste pas seul avec mes problémes, je vais a la rencontre
d’un adulte.
v Je profite des temps de soutien proposés et des espaces adaptés mis a disposition.
v' Je participe activement aux travaux de groupes mis en place. J’apporte mes
compétences et je tiens compte de celles des autres.
v Je respecte les régles de déplacement et de sécurité dans le collége et lors des
sorties scolaires.
v Je respecte la charte informatique.



Grandir en autonomie

L’organisation du collége m’améne a me responsabiliser a travers mes actes et

mes choix.
v' Je m'organise (cartable, utilisation obligatoire de I'agenda).
v" Je laisse mon emplacement de travail et de restauration propre et rangé.
v' Je note le travail demandé sur mon agenda, avec précision, a chaque cours. Celui-

ci est un outil de travail consultable a tout moment par tout adulte du collége.
v' Je récupére moi-méme rapidement les cours en cas d'absence dans toutes les
matieres.

AN

Je rapporte les documents en temps voulu.
Dans l'enceinte de 1'établissement et sur temps scolaire, j’éteins mon téléphone

portable et je le range au fond du sac. Le collége décline toute responsabilité en cas
de perte ou de vol.

Le portable ne doit étre « ni vu ni entendu ».

Les Sanctions :

Pour avoir un caractére éducatif, toute sanction sera en rapport avec la nature et
la gravité des faits reprochés.

La liste des sanctions s’établit comme suit :

Avertissement oral et/ou écrit accompagné ou non de travail supplémentaire.
Retenue le midi ou le soir aprés la classe.

Retenue le mercredi.

Mise a I’écart temporaire du groupe classe.

Exclusion temporaire ou définitive sur décision du chef d’établissement ou suite
a un conseil de discipline.

Le college sanctionne aussi tout ce qui est déja interdit par la loi (ex : alcool, tabac et
produits illicites, attitudes dangereuses...).

Signature de [’éleve : Signature des parents :



